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20. Por un futuro EN IGUALDAD 

 

Los comportamientos y las prácticas sociales de cada día nos muestran una continua marginación 
de la mujer en el conjunto de la actividad social, por lo que se hace necesario desarrollar acciones 
que permitan a las mujeres modificar su situación en el mercado de trabajo, en el seno de la 
familia con un mejor reparto de responsabilidades, y también en la vida social, política y cultural. 

 

EN EL MUNDO LABORAL las mujeres se encuentran, además de con una  escasa oferta, con 
dificultades específicas para su integración en el mercado de trabajo y su acceso a puestos de 
responsabilidad, debido al mantenimiento de la desigual distribución de las cargas familiares y a la 
actual configuración del mercado laboral). 

La desigual distribución de las cargas familiares hace que muchas mujeres  tengan que elegir 
entre su carrera profesional o su vida familiar, o compatibilizar ambas a costa de su tiempo y su 
calidad de vida, lo que les impide competir en el  mercado laboral en igualdad de condiciones con 
el hombre. CHA propone: 

� Cambiar las políticas laborales con una ampliación de los permisos de maternidad, 
paternidad, excedencias, de forma que se implique al padre en el cuidado de los hijos. 

� Adecuar las estructuras del empleo a la organización social y familiar, para que la 
persona empleada pueda adaptar su jornada laboral a sus necesidades familiares y realizar la 
formación y las reuniones en horarios de trabajo.  

� Ampliar y diversificar los servicios en los sectores públicos para la atención de niños/as, 
enfermos discapacitados y personas mayores, que en la actualidad resulta insuficiente y 
discriminatoria hacia las mujeres, ya que éstas siguen asumiendo el correspondiente déficit: 

ü Crear guarderias para niños/as menores de tres años, dotadas de un servicio 
durante las 24 horas del día. 

ü Impulsar las guarderias familiares, en las que un/a asistente maternal con la 
formación adecuada atiende en su domicilio a un máximo de 4 niños/as de hasta tres 
años.  

ü Flexibilizar las horas de entrada y salida de los centros escolares. 

ü Subvencionar a las empresas que cuenten con servicio de guardería. 
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ü Ampliar la red de cuidadores/as a domicilio tanto para niños como para adultos.  

ü Ampliar el número de residencias públicas para ancianos/as, tanto para válidos 
como para no válidos,  teniendo en cuenta las necesidades de cada zona. 

ü Ampliar la red de centros de día para personas mayores o con minusvalía, 
incluyendo transporte a los mismos.  

ü Ampliar los servicios de acogida temporal. 

 

Como consecuencia de la educación y de los distintos mensajes culturales y políticos, las mujeres 
acaban dirigiéndose a una preparación académica que les lleva a desarrollar trabajos 
tradicionalmente realizados por mujeres, menos valorados y peor retribuidos que los hombres, 
para lo que CHA propone: 

§ Realizar programas de educación y formación profesional para eliminar la segregación 
ocupacional. 

� Realizar cursos para mujeres adaptados a la actual demanda para integrarlas en  trabajos 
en los que está  poco representada, especialmente para jóvenes.  

 

Por otro lado, el acceso al empleo de las mujeres se está produciendo en las formas de 
contratación más precarias e instables. Las mujeres ocupan la mayor parte de los contratos a 
tiempo parcial, con lo que esto conlleva de menor seguridad en el empleo, menos protección 
social y condiciones de trabajo menos satisfactorias. CHA propone: 

� Crear un departamento en Inspección de Trabajo en la que una agente de igualdad, en 
coordinación con el IAM, controle la existencia tanto de discriminaciones directas como 
indirectas hacia las mujeres. 

 

PROTECCIÓN SOCIAL 

La forma en la que la mujer participa en el mercado laboral, con pocos años trabajados, alta 
temporalidad y salarios bajos, repercute posteriormente a la hora de cobrar tanto las prestaciones 
por desempleo como la jubilación y, si tenemos en cuenta que a buena parte de las mujeres –
amas de casa- se las define como población no activa, por lo que no tienen derecho a derivar 
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prestaciones, nos lleva a un empobrecimiento de las mujeres. A esto hay que añadir el aumento 
en los últimos años de las familias monoparentales, en su mayoría mujeres. CHA propone: 

� Facilitar la integración de las familias monoparentales en la vida social y laboral, mediante 
cursos de formación, y crear de un fondo económico en los casos de separación y divorcio 
hasta la resolución judicial. 

� Para las adolescentes y jóvenes madres o embarazadas son necesarias la creación de 
pisos tutelados, la educación familiar y la formación para facilitar su independencia económica. 

§ Crear pisos de régimen abierto para las mujeres presas con y sin hijos, calificadas como 
tercer grado, o bien como alternativa a las penas privativas de libertad. 

 

VIOLENCIA DE GENERO. 

Tanto las agresiones sexuales como el maltrato doméstico son los delitos más frecuentes en 
los que las mujeres resultan víctimas. Sus causas están relacionadas con la situación de 
desigualdad real en la que se encuentran las mujeres dentro de la sociedad. Porponemos: 

� Prevenir:  Evitar en la escuela que la socialización cree desigualdades basadas en la 
distribución de los roles dentro de las relaciones sociales y culturales. 

� Informar, formar y sensibilizar  tanto a la población como a las víctimas y a quienes les 
atienden, puesto que de ello depende su seguridad e integridad. 

� Difundir el dispositivo de alarma para las mujeres víctimas de violencia que se encuentran 
en situación de alto riesgo, aunque no estén separadas de su compañero. 

� Favorecer a la mujer maltratada que pueda emprender su vida con normalidad, 
ampliando el número de casas de acogida en Aragón y  los meses de estancia y creando 
pisos tutelados en las zonas donde no sea posible tener una casa de acogida. 

� Realizar actuaciones conjuntas de las casas de acogida con asociaciones o entidades 
empresariales, que les presten ayuda y asesoramiento para potenciar el autoempleo. 

� Crear un fondo económico de atención a las víctimas, que les aporte como mínimo el 
salario mínimo interprofesional. 

 

EN EL MUNDO RURAL la discriminación se hace más patente. En muchas zonas rurales aún 
persiste la dedicación íntegra de la mujer a las labores caseras, al cuidado de padres e hijos y a 
las labores del campo. CHA propone: 
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� Fomentar la afiliación al Régimen Especial Agrario de la Seguridad Social. 

� Fomentar puestos de trabajo no sólo en sus ámbitos naturales y en sus roles tradicionales, 
sino nuevas formas de empleo. 

� Desarrollar una formación dirigida especialmente a las mujeres para trabajar y dirigir una 
explotación agraria. 

� Realizar una campaña anual de revisiones ginecológicas y de detección precoz del cáncer. 

 


